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Seletuskiri Loksa Linnavolikogu mairuse eelnou »Loksa linna
munitsipaalharidusasutuste oOpetajate tootasustamise alused juurde

Maiérus Loksa linna munitsipaalharidusasutuste dpetajate tootasu alammaidrade kohta on vastu
voetud 2011. aastal. Opetajate tootasu on viimastel aastatel tdusnud - kui 2011. aastal oli see
669,79 eurot, siis praecgu on pohikooli ja glimnaasiumi dpetaja tootasu alammaér tiistdoajaga
tootamise korral 800 eurot kuus. Kiesolevas méiidruse eelndus on viited pohikooli- ja
glimnaasiumiseaduse vastavale paragrahvile.

Tootasu alamméira Loksa Muusikakoolis ja Loksa Lasteaias Onnetriinu ei ole muudetud juba
aastaid, mistdttu kdrgharidusega dpetaja todtasu Loksa Lasteaias Onnetriinu on praegu 598,21
eurot, kvalifikatsiooninduetele vastava keskeriharidusega Opetaja tootasu aga 508,10 eurot.
Uue midrusega touseks korgharidusega Opetaja tootasu 14,5%, keskeriharidusega Opetaja
tootasu 15,3%. Muusikakooli vanemopetaja toGtasu oli kuni 2014. aastani 559,87 eurot ja
korgharidusega Opetaja tootasu oli 490,84 eurot. Muusikakooli Opetajate palgatdus 2014.
aastal oli 8%. Kehtestatava madrusega touseb muusikakooli Opetajate tootasu 2015. aasta 1.
jaanuarist 10 %.

Tulenevalt olulistest muudatustest kehtivates seadustes (néiteks on sona pedagoog asendatud
sonaga Opetaja, ei ole enam atesteerimist, palga asemel on tddtasu jne.), on ettepanek
kehtestatav méérus votta vastu uue terviktekstina.

Muudatused viiakse sisse ka direktorite tootasu alammé&éirades.

Loksa Giimnaasiumi Opetajate todtasustamise alused on pdhjalikult vidlja toodud Loksa
Gilimnaasiumi tootasu juhendis, mille Loksa Linnavolikogu kooskdlastas 26. juunil 2014.

Koostas: abilinnapea Hilleri Treisalt
603 1253; hilleri.treisalt@loksa.ee
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Loksa linna munitsipaalharidusasutuste
opetajate tootasustamise alused

Mairus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lg 2, Eesti Vabariigi
haridusseaduse § 7 Ig 2 p 3, pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 76, koolieelse lasteasutuse
seaduse § 27 Ig 5 alusel.

§ 1. Uldsitted

(1) Médrusega kehtestatakse Loksa linna munitsipaalharidusasutuste - Loksa Glimnaasiumi,
Loksa Lasteaia Onnetriinu ja Loksa Muusikakooli (edaspidi haridusasutused) direktorite,
Oppealajuhatajate ning dpetajate toGtasu alammaiirad kuus.

(2) Opetajate tootasustamisel arvestatakse Opetaja vastavust kvalifikatsiooninduetele ning
pedagoogilisi kompetentse.

(3) Direktor koostab ja esitab linnavalitsuse raamatupidamisele ja vastava valdkonna
abilinnapeale kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis 15. septembriks ja 15. jaanuariks
iilevaate haridusasutuse Opetajate ametikohtadest ja todtasustamisest. Vajadusel esitatuid
ilevaateid korrigeeritakse.

§ 2. Haridusasutuste juhid ning nende to6 tasustamine
(1) Haridusasutuste juhid on direktorid.
(2) Haridusasutuste juhtide to6tasud kinnitab Loksa Linnavalitsus (edaspidi linnavalitsus).
(3) Haridusasutuse juhi toé6tasu alammaéér kuus on:
1) kuni 60 lapsega haridusasutuses 800 eurot;
2) 60 - 90 lapsega haridusasutuses 1000 eurot;
2) 90 - 200 lapsega haridusasutuses 1100 eurot;
3) 200 - 400 lapsega haridusasutuses 1400 eurot;
4) rohkem kui 400 lapsega haridusasutuses 1600 eurot.
(4) Linnavalitsusel on 0igus haridusasutuse juhile haridusasutuse eelarves todtasudeks
ettendhtud vahendite piires méérata:
1) kehtestatud tOOtasu alammaiddrast korgem todtasu, arvestades direktori haridust,
toostaazi, pedagoogilisi kompetentse, juhtimiskompetentse jms;
2) iihekordseid tasusid tdiendavate tooiilesannete tditmise eest voi erakordsete tootulemuste
eest;
3) preemiaid;
4) igakuiseid tdiendavaid tasusid kokku kuus kuni 50% haridusasutuse juhile méératud
tootasust kuus kas ndutavast tulemuslikuma t66 eest, haridusasutuse juhiga ldbiviidud
tulemusvestluse pdhjal voi tdiendavate tddiilesannete eest.
(5) Opetajate tootasu kuus kinnitab haridusasutuse juht, vottes aluseks dpetajate vastavuse
kvalifikatsiooninduetele ja arvestades pedagoogilisi kompetentse.
(6) Opetajate to6tasu alammiir on tootasu kuus 1,0 ametikohal.



§ 3. Loksa Giimnaasiumi dpetajate to6 tasustamine

(1) Oppealajuhataja tootasu alamméér kuus on vahemalt 75% direktori to6tasu alammaéérast.
(2) Opetajate tootasu alamméiirad kuus on vastavalt pdhikooli ja giimnaasiumi seaduse § 76
sdtestatule.

§ 4. Loksa Lasteaia Onnetriinu dpetajate t66 tasustamine
(1) Loksa Lasteaias Onnetriinu td6tavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate todtasu
alammaéarad kuus on:

1) dppealajuhataja 700 eurot;

2) korgharidusega opetaja 700 eurot;

3) keskeriharidusega dpetaja 600 eurot.
(2) Opetaja ametikohal tootava kvalifikatsiooninduetele mittevastava Opetaja todtasu
alammair on 450 eurot.

§ 5. Loksa Muusikakooli Opetajate too tasustamine
Loksa Muusikakoolis tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate todtasu
alammaéérad kuus on:

1) korgharidusega Opetaja 661 eurot;

2) keskeriharidusega Opetaja 583 eurot.

§ 6. Opetajatele tiiendavate tasude miiramine
Haridusasutuse direktoril on digus haridusasutuse eelarves rangelt tootasudeks ettendhtud
vahendite piires, maddrata dpetajatele:

1) kehtestatud tootasu alammaéérast korgem to6tasu kuus, ndidates dra selle suurendamise
pohjuse;

2) tasusid tdiendavate tooiilesannete tditmise vOi asendamise voi eritingimustes toGtamise
eest vOi vélisvahenditest rahastamisega projektide juhtimise eest kuni 50% t66d teinud
isiku lepingulisest todtasust kuus. Tdiendava tasu médramisel tdiendavate tooiilesannete
tditmise eest tuleb késkkirjas ndidata, milliste tooiilesannete tditmise ja millise perioodi
eest on tdiendav tasu médratud;

3) iihekordseid preemiaid.

§ 7. Rakendussiitted

(1) Loksa Linnavolikogu 24.03.2011 miérus nr 8 ,,Loksa linna munitsipaalharidusasutuste
pedagoogide todtasustamise alused* tunnistatakse kehtetuks.

(2) Méérus joustub 1. jaanuaril 2015. aastal.
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